	TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	VIỆT NAM

Số 223 /TLĐ

V/v;Báo Đại hội CĐCS và thời gian

 tổ chức Đại hội CĐ cấp trên
	Độc lập  –  Tự do  –  Hạnh phúc

             Hà Nội,  ngày 14 tháng  02  năm 2008


Kính gửi: 
- Các Ban Thường vụ LĐLĐ các tỉnh, thành phố;

- Các Ban Thường vụ Công đoàn ngành Trung ương;

- Các Ban Thường vụ Công đoàn Tổng Công ty trực 

       thuộc TLĐ.

Kế hoạch số 01/KH –TLĐ ngày 02/01/2007 của Đoàn Chủ tịch TLĐ về việc tổ chức Đại hội Công đoàn các cấp tiến tới Đại hội X Công đoàn Việt Nam, đã quy định thời gian tổ chức Đại hội Công đoàn các cấp: Đối với Công đoàn cấp cơ sở hoàn thành trong quý IV/2007; Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở hoàn thành trong quý I/2008; cấp LĐLĐ tỉnh, thành phố, Công đoàn ngành TW, Công đoàn Tổng công try trực thuộc TLĐ hoàn thành trong quý II/2008.

Đoàn chủ tịch Tổng Liên đoàn yêu cầu Ban Thường vụ các LĐLĐ tỉnh, thành phố, CĐ ngành TW, CĐ tổng công ty trực thuộc TLĐ thực hiện một số nội dung sau;

1. Gửi báo cáo kết quả tổ chức Đại hội Công đoàn cấp cơ sở về Tổng Liên đoàn (chậm nhát ngày 29/02/2008). Báo cáo cần nêu rõ số lượng CĐCS đã tổ chức Đại hội, số lượng CĐCS tổ chức hội nghị, số lượng CĐCS không tổ chức được Đại hội (lý do không tổ chức được Đại hội); đánh giá việc chỉ đạo tổ chức Đại hội và chất lượng Đại hội Công đoàn cấp cơ sở; tỷ lệ uỷ viên Ban Chấp hành CĐCS tái cử và không tái cử…

2. Quán triệt và thực hiện đúng kế hoạch số 01/KH-TLĐ và hướng dẫn của TLĐ để chỉ đạo, hướng đân Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở tổ chức Đại hội theo đúng thời gian quy định.

3. Đại hội Công đàn cấp tỉnh, thành phố, ngành TW, Tổng công ty trực thuộc TLĐ phải hoàn thành trong quý II/2008. Những đơn vị có dự định tổ chức Đại hội vào quý III/2008 phải điều chỉnh lại và hoàn thành trong quý II/2008.

4. Tổng hợp kết quả lấy ý kiến góp ý sửa đổi, bổ sung Điều lệ CĐVN tại Công đoàn cơ sở theo hướng dẫn 1183/HD-LTĐ ngày 11/7/2007 gửi về TLĐ (qua Ban tổ chức) kịp tổng hợp chung.

Ban Tổ chức TLĐ có trách nhiệm đôn đốc và kịp thời báo cáo Đoàn Chủ tịch về việc thực hiện những yêu cầu nêu trên.


Nơi nhận: 
TM. ĐOÀN CHỦ TỊCH


- Như trên 
Uỷ viên 

- Lưu Toc, VP TLĐ 






(đã ký)



Nguyễn Văn Dũng

Phụ lục: TÌNH HÌNH LAO ĐỘNG, TIỀN LƯƠNG CỦA CNVC- LĐ

	TT
	Nội dung
	ĐV
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	Ghi chú

(Nêu tên đơn vị….)

	1
	Khu vực HCSN
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Tổng số lao động
	người
	
	
	
	
	
	

	
	- Tiền lương bình quân tháng
	đồng/người
	
	
	
	
	
	

	
	- Tiền ăn ca, thưởng, phúc lợi khác
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	- Thu nhập bình quân tháng
	-“-
	
	
	
	
	
	

	2
	Khu vực doanh nghiệp NN
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Trung ương
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Tổng số lao động
	người
	
	
	
	
	
	

	
	- Tiền lương bình quân tháng
	đồng/người
	
	
	
	
	
	

	
	- Tiền ăn ca, thưởng, phúc lợi khác
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	- Thu nhập bình quân tháng
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	Số DN: - Nợ lương, chậm lương
	DN
	
	
	
	
	
	

	
	           - Chưa xây dựng QC trả lương
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	          - Chưa xây dựng thang, bảng lương
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	         - Trả lương thấp hơn mức lương tối thiẻu chung
	-“-
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Địa phương
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Tổng số lao động
	người
	
	
	
	
	
	

	
	- Tiền lương bình quân tháng
	đồng/người
	
	
	
	
	
	

	
	- Tiền ăn ca, thưởng, phúc lợi khác
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	- Thu nhập bình quân tháng
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	Số DN: - Nợ lương, chậm lương
	DN
	
	
	
	
	
	

	
	           - Chưa xây dựng QC trả lương
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	          - Chưa xây dựng thang, bảng lương
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	         - Trả lương thấp hơn mức lương tối thiẻu chung
	-“-
	
	
	
	
	
	

	3
	Khu vực DN ngoài Nhà nước (Cty CP, Cty TNHH tư nhân, Cty hợp danh, DN tập thể, DN tư nhân)
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Tổng số lao động
	người
	
	
	
	
	
	

	
	- Tiền lương bình quân tháng
	đồng/người
	
	
	
	
	
	

	
	- Tiền ăn ca, thưởng, phúc lợi khác
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	- Thu nhập bình quân tháng
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	Số DN: - Nợ lương, chậm lương
	DN
	
	
	
	
	
	

	
	           - Chưa xây dựng QC trả lương
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	          - Chưa xây dựng thang, bảng lương
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	         - Trả lương thấp hơn mức lương tối thiẻu chung
	-“-
	
	
	
	
	
	

	4 
	Khu vực DN có vốn đầu tư nước ngoài
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Tổng số lao động
	người
	
	
	
	
	
	

	
	- Tiền lương bình quân tháng
	đồng/người
	
	
	
	
	
	

	
	- Tiền ăn ca, thưởng, phúc lợi khác
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	- Thu nhập bình quân tháng
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	Số DN: - Nợ lương, chậm lương
	DN
	
	
	
	
	
	

	
	           - Chưa xây dựng QC trả lương
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	          - Chưa xây dựng thang, bảng lương
	-“-
	
	
	
	
	
	

	
	         - Trả lương thấp hơn mức lương tối thiẻu chung
	-“-
	
	
	
	
	
	


